PODACI UZ JAVNI NATJEČAJ ZAPRIJAM VJEŽBENIKA RADI OBAVLJANJA POSLOVA RADNOG MJESTA VIŠEG STRUČNOG SURADNIKA ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI (m/ž) 

Pročelnica Upravnog odjela za lokalnu samoupravu Grada Obrovca raspisala je natječaj za prijam u službu vježbenika radi obavljanja poslova radnog mjesta višeg stručnog suradnika za komunalne djelatnosti u Odsjeku za komunalne djelatnosti i upravljanje prostorom Upravnog odjela za lokalnu samoupravu Grada Obrovca, na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci radi stjecanja staža za polaganje stručnog ispita. 

Na temelju članka 19. stavak 6. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) Grad Obrovac obavještava kandidate:

I. Podaci o plaći
Za vrijeme trajanja vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% iznosa dobivenog umnoškom koeficijenta 1,961 i osnovice za obračun plaće koju određuje gradonačelnik.
II. Opis poslova

Viši stručni suradnik za komunalne djelatnosti (m/ž) - 
vodi i rješava u postupcima ishođenja rješenja o izvedenom stanju sukladno odredbama  Zakona o postupanju s nezakonito izgrađenim zgradama (20%) te drugim upravnim stvarima iz nadležnosti Odsjeka: komunalna naknada, komunalni doprinos, priključenje na komunalnu infrastrukturu i sl. (20%), prikuplja analitičke podatke za pripremu izrade propisa, sudjeluje u izradi akata, priprema analitičke podatke u svezi postojećih propisa (5%), sudjeluje u izradi nacrta natječaja, ugovora, rješenja, odluka, pribavlja potrebne podatke za izradu troškovnika i drugu dokumentaciju (5%), usklađuje evidencije obveznika gradskih poreza s Poreznom upravom (5%), priprema i vodi evidenciju javnih natječaja za javne površine (5%), samostalno, i u suradnji s komunalnim redarom, vrši izračun komunalnog doprinosa i komunalne naknade (10%),obavlja komunikaciju sa strankama (5%), obavlja poslove u svezi upravljanja,  održavanja  i vođenja evidencije stambenih, poslovnih i drugih objekata te nekretnina u vlasništvu Grada (10%), izdaje potvrde iz stambeno-komunalnih odnosa (5%), te obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika i voditelja Odsjeka (10%).
III. Prethodna provjera znanja i sposobnosti
Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaća pisano testiranje i intervju.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Pisano testiranje se sastoji od 10 pitanja, a svaki točan odgovor vrijedi 1,0 bod, dok polovičan odgovor vrijedi 0,50 boda. S onima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova provodi se intervju za koji se može dobiti najviše 10 bodova.

Vrijeme i datum održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti bit će objavljeno na oglasnoj ploči Grada Obrovca i na web stranici Grada Obrovca www.obrovac.hr najmanje pet dana prije održavanja provjere.

IV. Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru
1. Statut Grada Obrovca („Službeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21)
2. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ broj 47/09 i 110/21)

3. Zakon o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“ broj 68/18, 110/18, 32/20 i 145/24)
4. Zakon o prostornom uređenju („Narodne novine“ broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19, 98/19 i 67/23)
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