PODACI UZ OGLAS ZAPRIJAM U SLUŽBU REFERENTA-KOMUNALNOG REDARA (m/ž) 

Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Obrovca je raspisala natječaj za prijam u službu referenta-komunalnog redara u Odsjeku za komunalne djelatnosti i upravljanje prostorom Jedinstvenog upravnog odjela Grada Obrovca, na određeno vrijeme do povratka na duže vrijeme odsutne službenice. 

Na temelju članka 19. stavak 6. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) Grad Obrovac obavještava kandidate:

I. Podaci o plaći

Osnovnu bruto plaću radnog mjesta referenta-komunalnog redara (m/ž) čini umnožak koeficijenta 0,95 i osnovice za obračun plaće, koja se određuje odlukom gradonačelnika, a za svaku godinu radnog staža plaća se uvećava za 0,5%.

II. Opis poslova

Referent-komunalni redar (m/ž) - Obavlja nadzor nad provedbom Odluke o komunalnom redu i drugih propisa donesenih na temelju Zakona o komunalnom gospodarstvu, odgovara za provedbu tih odluka, obavlja nadzor nad provedbom i drugih odluka Grada za koje je tom odlukom zadužen, izvješćuje o poduzetim mjerama, donosi rješenja u svrhu održavanja komunalnog reda, u okviru svojih ovlasti naplaćuje mandatne kazne, odnosno podnosi zahtjeve za pokretanje prekršajnog postupka (60% radnog vremena)  nadzire korištenje i održavanje javnih površina te u tom smislu poduzima odgovarajuće mjere u skladu sa svojim ovlastima (40% radnog vremena), obavlja i druge poslove po nalogu voditelja i pročelnika.

III. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaća pisano testiranje i intervju.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Pisano testiranje se sastoji od 10 pitanja, a svaki točan odgovor vrijedi 1,0 bod, dok polovičan odgovor vrijedi 0,50 boda. S onima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova provodi se intervju za koji se može dobiti najviše 10 bodova.

Vrijeme i datum održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti bit će objavljeno na oglasnoj ploči Grada Obrovca i na web stranici Grada Obrovca www.obrovac.hr najmanje pet dana prije održavanja provjere.

IV. Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru
1. Statut Grada Obrovca („Službeni glasnik Grada Obrovca“ broj 3/21)
2. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“ broj 47/09)

3. Zakon o komunalnom gospodarstvu(„Narodne novine“ broj 68/18, 110/18 i 32/20)
4. Odluka o komunalnom redu Grada Obrovca („Službeni glasnik Grada Obrovca“ broj 9/20)
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